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Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)
Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Bandsmddrol és az Esélyegyenldség Eldmozditasarol szo1o 2003.
évi CXXV. térvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
es¢lyegyenldségi mentorokrol szold 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi
es¢lyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairol szo16 2/2012. (VI. 5.) EMMI
rendelet rendelkezéseivel, Jaszagd Kozség Onkormanyzata Esélyegyenléségi Programban
rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az 6nkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
0sszehangolja az 6nkormanyzat fenntartasaban 1évo intézmények miikodtetését. Vallalja
tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés dllami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Jaszagod a Jaszsag egyik legészakibb, a hevesi megyehataron fekvo kis telepiilés. Az ember
jelenlétét bizonyito, 5-6 ezer évvel ezelotti emlékeket is Oriz a helytorténeti gylijtemény. A
XIII. szdzadban az eurdpai népvandorlas utolsé hulldmaként érkezd jaszok, philiszteusok
talaltak otthonra kozségiink teriiletén is. Gazdag kisvarost alkottak, 6nigazgatasuk, kapitanyuk
is volt, mint a tobbi jasz helységnek. 1478. aprilis 3-an kelt Matyas kiraly oklevele, melyben
"Agoén laké philiszteusok részére Zsigmond altal 1412-ben kiadott kivaltsaglevelét"
megerdsiti. A torok hodoltsag terheit Ago is szenvedte. A sok szenvedés nem volt elég. A
torokok felégették, a térkép ezutan pusztaként jelezte helyét. A lakossag zome Arokszallasra
menekiilt, igy torténetiink a XVILszazadtol az Arokszallaséba olvadt. I. Lipot a Harmas
keriilet részeként Ago pusztat is eladta a Német Lovagrendnek. Maria Terézia 1745. majus 6-
an kelt kisdiplomaja, majd ennek 1751-es torvénybe iktatasa lehetdvé tette a jaszok
onmegvaltasat. A kiralyi diploméban Agé puszta is szerepelt, melyért 8 ezer rh.forintot
fizettek. Az elsé orszagos népszamlalaskor /1780-90/ mar volt alland6 lakosa Agonak, 1
polgar, és 1 zsellér csalad 11 fOvel szerepelt az Gsszeirasban. 1828-ban az egri egyhdzmegye
40 lakost mutatott ki. 1855-ben tagositottak az drokszallasi hatart, 4llando helyre keriiltek a
redemptorok foldjei, és kialakult az 4gdi tanyavilag. 1925-ben 500 lakosa volt, €s janius 21-én
felszentelték a kapolnaval egybeépitett iskolat. 1944-ben 40 hazat szamlaltak, a kordbban
telepitett sz016 kioregedett, nem telepitettek wjat, kertészeti kulturaval probalkoztak,
magtermelési, ontozési kulttrak terjedtek. A II. vilaghabort itt is szedte dldozatait, nem csak
a bevonult katondk kozott, hanem a lakossag a két atvonuld hadsereg harcaitol is szenvedett.
A tanyavilag nehéz esztendei voltak ezek, a csalddok megfogyatkoztak, sok volt a
torvénytelenség, a termelés jelentette volna az életet, de kevés volt az igavono allat. Vartak a
foldosztast, de csak 72 kh foldet tudtak szétosztani.1950-ben jegyzdi kirendeltséget hoztak
létre ebben az évben 388 lakohazat €s 1554 személyt tartottak nyilvan. 1952. januar I-én
onallo kozigazgatdsu, sajat tanaccsal rendelkez6 Jaszagot torvényesitett a beliigyminiszter. A
kovetkezd évtizedekben eredmények is sziilettek, majd 1978-ban szerepnélkiili telepiilésnek



itéltetett Jaszago és Jaszarokszallas székhelykozséghez kototték a sorsat, s az eldljarosag a
kozigazgatas felelose. Jaszago kozség 1990-t61 Gjra 6nalld, és dnkormanyzattal rendelkezik.

Jaszagd, Jasz — Nagykun Szolnok megye északnyugati részén, a Jaszsag teriiletén, Heves
megye hatarahoz kozel fekvo telepiilés. Kornyezd varosgylirtijébdl a legkdzelebbi varosok az
alabbiak: Jaszarokszallas (11 km), Jaszberény (20 km), Jaszfényszaru (15 km). A telepiilés
kozaton a 3231 jelli, Pusztamonostor - Jaszarokszallas orszdgos mellékuton kozelithetd meg.
Jaszagod kozigazgatasi teriiletét vasutvonal nem érinti.

Az orszag tavolabbi telepiiléseinek megkozelitése (Budapest, Eger, Debrecen) kozuti
kapcsolattal megkdzelithetd, a 32 - es szamu fouttal 6sszekbttetésben.

A telepiilés igazgatasi teriiletének szomszédai:

- északon: Jaszarokszallas

- keleten: Jaszarokszallas

- délkeleten: Jaszberény

- délen: Jaszberény

- nyugaton: Jaszfényszaru

- délnyugaton: Pusztamonostor

- ¢északnyugaton: Csany (Heves megye)

Jaszagonak kistérségi kapcsolatok terén Jaszfelsdszentgyorgy, Jaszarokszallas, Jaszberény,
Pusztamonostor, Jaszfényszaru, Jaszapati telepiilésekkel szorosabb az egyiittmiikdodése.
A telepiilés tagja a Jaszsagi Onkormanyzatok Szdvetségének, a Jaszsagi Teriiletfejlesztési
Onkormdnyzati Tarsuldsnak, és a REGIO-KOM Térségi Kommundlis Szolgaltato
Térsulasnak.
A teleplilés teljes igazgatasi teriilete 3693,8 ha, ebbdl belteriilet: 207,9 ha.
Volt zartkertjei, beltertileti sz6161 lakotertiletként biztositjak az ilyen jellegli
teriiletfelhasznalast, kiilteriileti lakosainak pedig a Gergely — sori lakoteriilet biztositja
ugyanezt, megfeleld infrastrukturalis fejlesztésekkel.
A kiilteriileti foldteriiletek birtokosainak szdma megkozeliti az 1000 f6t. A becsiilt adatok
alapjan a legtobb tulajdonos 1 - 5 ha tertilettel rendelkezik. Az 50-100 ha k6zotti foldteriilettel
rendelkezd foldtulajdonosok szdma kb. 10 f6.
A kiilteriileti foldek atlagosan 20,3 aranykoronasak, tehat Jaszagd nem tartozik a
mezdgazdasagilag hatranyos helyzeti telepiilések kozé.
A lakossag nagy része foldmiiveléssel foglalkozik, foleg kertészettel.
A kiilteriilet miivelési agak szerinti megoszlasa:

- szanto: 2509,2 ha

- gyep: 490,3 ha

- sz010, kert, gylimoOlcsos: 3 ha

- erdd: 312 ha

- kivett-tanyahely, Ut: 171,4 ha
A mivelés alatt allo tertiletek legnagyobb része szantd.

A megszlind szeméttelep rekultivacioja, szelektiv hulladékgytijtd szigetek alkalmazasa segiti
a telepiilés komfortosabba tételét.

Jaszago alapfokl intézményellatottsdga megfelelonek mondhatd, a megye falvainak atlaga
koriili, rendelkezik az alapellatashoz sziikséges intézményekkel.



A kozép- ¢s felsdfoku intézményellatast Jaszarokszallas, Jaszberény ill. Gyongyos varosa
biztositja.

A telepiilésen megtalalhat6ak mind az —igazgatasi, -tarsadalmi, -miivelédési, -nevelési, -
oktatasi, -szocialis, egészségvédelmi, -sportolasi, -kereskedelmi, -ellato €s szolgaltato
intézmények.

A kozség belteriileti lakossaga vezetékes ivovizzel csaknem 100 %-osan ellatott.

A kozség beltertiileti utjai onkormanyzati tulajdonban vannak, nagyobb részben
portalanitottak.

2015. januar 1-én 729 10 ¢€lt Jaszago kozigazgatasi teriiletén.

Lakonépesség az év elején

Ev F6 Valtozas
2007 751 100,0%
2008 752 100,1%
2009 749 99,73%
2010 741 98,66%
2011 727 96,80%
2012 712 94,80%
2013 709 94,40%
2014 720 95,87%
2015 729 97,07%
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A lakossag fogyasa az eloregedés miatt tortént, amely nem magasabb az orszagos
atlagnal

A legtobb haldlozas mellett a legalacsonyabb sziiletésszam 2010-ben volt. 2008 — 2011 koz6tt a
szliletések szama folyamatosan csokkent, 2012-ben Ujra emelkedett, majd stagnal, mig a haldlozdsok
szama a 2010-es kiugréan magas szadma mellett, folyamatosan csokkent. A sziiletésszdm nem
tartalmazza kdzben Jaszagora koltozott kisgyermekeket.
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2015. januar 1-i alland6 népesség megoszlasa kor és nem szerint:

2015. év 0 &
nok | férfiak |Osszesen| ndk

Allandé népesség szama 384 345 729 52,67%
0-14 éves 53 50 103 51,45%
15-17 éves 8 12 20 40,00%
18-59 éves 202 207 409 49,39%
60-64 éves 37 26 63 58,73%
65 év feletti 84 50 134 62,690%




00-14 év

W 15-17 év
018-59 év

0 60-64 év

H 65 év felett

A fenti diagramm jol mutatja, hogy az aktiv kortiak ¢Inek a telepiilésen legnagyobb szamban.

Oregedési index:

65 év feletti allando

0-14 éves koru allando lakosok

L ) 14 L) 0
Ev lakosok szama (f6) szama (f6) Oregedési index (%)
2014 125 101 123,76%
2015 134 103 130,09%

Lathato, hogy a lakossagra az eloregedés a jellemzd, azonban kis mértékben csokkenést

mutat.

Természetes szaporodas:

év élve sziiletések szama halalozasok szama sz?;;?_ﬁff;sti:ﬁ)
2007 9 13 -5
2008 7 11 -4
2009 7 11 -4
2010 0 18 -18
2011 5 16 -11
2012 7 10 -3
2013 4 9 -5
2014 5 -3

A természetes szaporodas szamai is a lakossag csekély novekedését jelzik.




Célok:

A Helvi Esélvegvenloségi Program atfogo célja

Jaszdgo Kozség Onkormdnyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja: az egyenld banasmod, €s az esélyegyenldség biztositdsanak kovetelményét, a
kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét, a diszkriminadcidmentességet,
szegregaciomentességet, a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas ¢és
a lakhatas tertiletén, a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében
sziikséges intézkedéseket. A kdznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd
intézkedések érdekében egylittmiikodik az intézményfenntartdo kdzpont teriileti szerveivel
(tankertilettel).

A HEP helyzetelemzo részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl kiilonbdzd célcsoportba tartozok szamat és aranyat,
valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz
torténd hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd
problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, €s
azokat a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét €s végrehajtasuk tervezett litemezését
az HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodd kommunikéciot, valamint az
egylttmiikodési rendszerek felallitasat.

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa:
1.1 A program készitését el6iré jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az
es¢lyegyenldség eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.)
eldirasai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozé részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeleteli,



= ahelyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairol és az
es¢lyegyenldségi mentorokrol” szold 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi
es¢lyegyenldségi program elkészitésének szempontjai” fejezete és

= ahelyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairol szolo 2/2012
(VL.5.) EMMI rendelet
alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

= a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairol szol6 2011. évi CLXXXIX. térvény
(tovabbiakban: Mé6tv.)

= aszocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi III. térvény
(tovabbiakban: Szt.)

= afoglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. éviIV.
torvény (tovabbiakban: Flt.)

= anemzetiségek jogairol szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torveény)
= az egészségligyrdl sz0lo 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. térvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirasaira.

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Helyi rendeletalkotasnal és szabalyozasnal a relevans célcsoportokra figyelemmel vagyunk.
Osszehangoltuk az dnkormanyzat rendeleteit, hatdrozatait a kiilonbdzé szocialis ellatasok
tertiletén.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal:

A szocialis igazgatasrol és a szocialis ellatasokrol sz616 5/2012. (V.01.) dnkormanyzati
rendelet, a Gyermekjoléti Szolgalatrol sz61621/2013.(111.12) sz. hatarozat, a Biinmegel6zési
koncepciérdl szolo 22/2013.(111.12.) szdmu hatéarozat, Jaszagd Kozség Egészségterve,
valamint a jaszsagi telepiilésekkel kozosen mitkddtetett szocialis ellatasi szolgéalatok
megallapodasai.

2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa
A helyi Esélyegyenloségi Program €s a jaszsagi telepiilések onkormanyzataval kozosen
mikodtetett szocidlis szolgaltatasok ellatasi programjai 6sszehangoltak.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A relevans adatok rendelkezésre allnak, kutatasok nem késziiltek.



3. A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenlésége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A kornyez6 varosok kozelsége miatt a munkanélkiiliség az orszagos atlagtol alacsonyabb. A

lakok altalaban sajat tulajdonti ingatlanokban laknak, s mezégazdasagi kiegészitd

tevékenységet végeznek. A lakossag helyzete folyamatosan romlik, mint &ltalaban az
orszagban az atlag lakossag korében. Teleptilésiinkon mélyszegénységben €16 csalad

jelenleg nincsen. Roma csalad sem lakik a telepiilésiinkdn, legalabbis nem valljak magukat

romanak, hiszen magyar hazassagokban ¢élnek.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré6-piaci integracio

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek szama, aranya

3.2.1. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeresok szama és aranya, lakonépesség alapjan

lakonépesség (f6) nyilvantartott allaskeresok szama (f6)

év no férfi osszesen no férfi osszesen
fo fo fo fo % fo % fo %

2009 402 350 752 13 3.2% 17 | 4,85% 30 3,98%
2010 400 349 749 16 4,0% 19 | 5,44% 35 4,67%
2011 400 345 741 12 3,0% 15 | 4,30% 27 3,60%
2012 389 338 727 14 3,5% 16 | 4,70% 30 4,12%
2013 374 335 709 17 4,55% 16 | 4,78% 33 4,65%
2014 379 331 720 11 2,90% 13 | 3,92% 24 3,33%
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L7 lsti‘z))ssag LTI nyilvantartott allaskeresok szama (f6)
év no férfi osszesen no férfi osszesen
fo fo fo fo % fo % fo %
2009 108 296 404 13 12,03% | 17 | 5,74% 30 7,42%
2010 107 296 403 16 | 14,95% | 19 | 6,41% 35 8,68%
2011 106 293 399 12 7,5% 15| 5,1% 27 6,76%
2012 104 287 391 14 | 13,46% | 16 | 5.57% 30 7,67%
2013 130 204 334 17 | 13,07% | 16 | 7,84% 33 9,88%
2014 193 205 398 11 5,69% | 13 |6,34% 24 6,03%

3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama korcsoport szerint

2010 2011 2012 2013 2014

nyrllvan“tartott allaskeresok P 35 27 30 33 24
szama 0sszesen

25 év és alatt fo : 2 - : 3

év ¢és ala % 0,99 0.5 1,02 1,49 1,25
, 5 28 20 22 23 12

25-54 év % 6,95 5,01 5,62 6,88 5,00

55 év ¢s felette % 0,74 1.25 1,02 1,79 3,75

A kozségben a legnagyobb foglalkoztatd jelenleg az Onkorményzat.
A regisztralt allaskeresdk szdma 2010. ota atlagban 30 f0.

3.2.3. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

nyilvantartott nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség
allaskeres6k szerint
e 62:::2; alapfoku végzettség l\fgézgti;osl;:gl felsofoku végzettség
Fé 6 | % 6 | % f6 | %
2009 30 12 40,0 17 56,7 1 3,3
2010 35 13 37,1 21 60,0 2 5.9
2011 27 11 40,7 15 55,6 1 3,7
2012 30 11 36,7 16 53,3 3 10,0
2013 33 15 45,5 16 48,5 2 6,0
2014 24 11 45,83 12 50,00 1 4,16
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Az Onkormanyzat kdzfoglalkoztatas keretében foglalkoztatja az alapfoku iskolai
végzettséglieket is, mely személyek szama a telepiilés 6sszlakossagdhoz viszonyitva nem
magas.

b) kozfoglalkoztatds

Az Onkormanyzat évek o6ta 2 f6/h6 1étszamot foglalkoztat, tilnyomorészt
részfoglalkoztatasban. Onkéntes munkaveégzés is biztositott.

¢) a foglalkoztatashoz valo hozzdférés esélyének mobilitasi, informdcios és egyéb tényezoi
(pl. kozlekedés, potencidalis munkalehetioségek, tervezett beruhazasok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodd foglalkoztatdsi programok stb.)

Jaszarokszallas — Jaszago vonatkozéasaban, a kozlekedés jo, eldsegiti a jaszagdi lakosok
munkavallalasat, mivel a hivatkozott telepiilésen barmilyen képesitést, illetve képesités
nélkiilit is foglalkoztatnak, valamint a kornyezd varosokban miik6do ipari egységek sajat
kozlekedési eszkozt biztositanak a munkéba jardknak.

d) fiatalok foglalkoztatasdt és az oktatdasbol a munkaerdpiacra valo atmenetet
megkonnyito programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzaférésiik

Kis telepiilés révén ezt nem tudjuk megoldani, de helyben a csaladsegitd szolgélat
tajékoztatast ad a lehetdségekrdl és folyamatosan allaskeresé klubot miikodtet.

e) munkaerdé-piaci integrdciot segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl.
felnottképzéshez és egyéb munkaero-piaci szolgaltatasokhoz valo hozzdférés, helyi
foglalkoztatasi programok)

Kistelepiilés révén ezt nem tudjuk megoldani, de helyben a csaladsegitd szolgélat
tajékoztatast ad a lehetdségekrol. (Jaszberényben biztositott)

f) mélyszegénységben élok és romak telepiilési onkormdnyzati sajdt fenntartdasu
intézményekben torténo foglalkoztatdsa

A kozfoglalkoztatas keretében erre figyeliink. Az itt €16 lakossdg mintegy fél szazaléka roma
nemzetiségli, azonban 0k magyarnak valljdk magukat. Nem elmaradottabbak, ¢s nem
lemaradottabbak az atlag magyar csalddoknal.

g) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén

Telepiiléstinkon nincs adat arrdl, hogy a foglalkoztatas terén hatranyos megkiilonbdztetés
lenne.
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3.2.4. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeresok szama és a 18-25 éves népesség szama

Nyilvantartott palyakezdo allaskeresok
18-25 évesek szama
szama
év

no férfi osszesen no Ferfi osszesen

fo fo fo fo % fo % fo %
2009 38 26 64 1 2,63% 1 3,84% 2 3,17%
2010 38 26 64 1 2,63% 2 7,69% 3 4,68%
2011 38 25 63 1 2,63% 1 4,0% 2 3,17%
2012 37 25 62 2 5,4% 2 8,0% 4 6,45%
2013 38 31 69 1 2,63% 1 3,22% 2 2,90%
2014 44 26 70 1 2,27% 1 3.85% 2 2,86%

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

15 éves és idosebb | 15-X éves legalabb
altalanos iskolai végzettséggel nem
lakossag szama altalanos iskolat
i rendelkezék 15-x évesek szama
Ev Osszesen végzettek szama
osszese osszese ,,
no | férfi no | férfi Osszesen no férfi
n n
10 10 10 10 10 10 10 % 10 % | 6] %
2014 | 619 | 330 | 289 | 603 317 | 286 16 2,65 13 410 | 3 | 1,04

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

nyilvantartott A nyilvantartott allaiskeres6k megoszlasa iskolai végzettség szerint
allaskeresok
Ev szima $ altalinosnil . 8 altalanosnal
Gsszesen sl b T e 8 altalanos maga’sabb lS,kOIal
vegzettseg

Fé f6 % f6 % f6 %
2009 30 0 0% 12 40,0% 18 60,0%
2010 35 0 0% 13 37,14% 22 62,86%
2011 27 0 0% 11 40,74% 16 59,26%
2012 30 0 0% 11 36,67% 19 63,33%
2013 33 0 0% 15 45,45% 18 54,55%
2014 24 0 0% 11 45,83% 13 54,17%
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3.2.7. szamu tablazat - Felnottoktatasban résztvevok

altalanos iskolai , . ; -
felnéttoktatisban résztvevék 8. évfolyamot felnortto!ftata§ban eredményesen
, : elvégzok szama
Ev szama
Fo %
2013 0 0%
2014 0 0%

Az alapfokt képzettséggel az iddskortiak nem rendelkeznek.

3.2.8. szamu tablazat - Felnottoktatasban résztvevok szama kozépfoku iskolaban

f lnl'(’:tz eli)tfotlfub n szakiskolai szakkozépiskolai gimnaziumi
¢ 0, oxta ?s a felnottoktatasban | felnottoktatasban felnottoktatasban
résztvevok , e . 8 , 2
v résztvevok résztvevok résztvevok
osszesen
fo fo % fo % fo %

2009 1 0 0 0 0 1 100
2010 0 0 0 0 0 0 0
2011 0 0 0 0 0 0 0
2012 0 0 0 0 0 0 0
2013 0 0 0 0 0 0 0
2014 0 0 0 0 0 0 0

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa,
munkanélkiiliséghez kapcsolodé tamogatasok

3.3.1 Allaskeresési segélyben részesiilok:

A segélyezésnek ezt a formdjat a Kormanyhivatal Jaszberényi Munkaiigyi Kirendeltsége
gyakorolja.

3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiilok szama

év lalig;lz)fsvs&l%{ga?zj:itlina segélyben részesiilok f6 | segélyben részesiilok %
2009 404 4 0,99%
2010 403 4 0,99%
2011 399 3 0,75%
2012 391 1 0,25%
2013 334 0 0,00%
2014 476 1 0,21%
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3.3.2. szamu tablazat- Rendszeres szocidlis segélyben és foglalkoztatast helyettesité tdmogatasban
részesitettek szdma

rendszeres azoknak a
szocialis foglalkoztatast szama, akik 30 .
. R z azoknak a szama,
segélyben helyettesité tamogatas nap e 3
- A . akiktol helyi
részesilok munkaviszonyt . . .
- onkormanyzati
év nem tudtak ./
: . . rendelet alapjan
15-64 A igazolni és az .
x| 0 . munkanélkiiliek megvontak a
fo | évesek %-| {0 o/ Z FHT . :
. Yo-aban . ( x tamogatast
aban jogosultsagtol
elesett
2009 | 3 0,7 11 36,66 0 0
2010 | 3 0,7 12 34,24 0 0
2011 |3 0,75 12 44,44 0 0
2012 |3 0,76 11 36,66 0 0
2013 | 2 0,59 12 36,36 0 0
2014 | 4 0,81 10 41,66 0 0
3.3.3. szamu tablazat- Rendszeres szocialis segélyben és foglalkoztatast helyettesito

tamogatasban részesitettek szama
“octis | | Fosllkomatist | CHSIES,
sesélvben helyettesité tamogatas r;a Azoknak a szama,
eBeTy D (allaskeresési tamogatas) P akiktol helyi
részesilok munkaviszonyt . . .
Ev nem tudtak onkormanyz?'t !
15-64 A igazolni és az rendelet alflpjan
= | = . munkanélkiiliek megvontak a
fo | évesek %- fo . FHT . ,
. %-aban . ( x tamogatast
aban jogosultsagtol
elesett
2009 | 1 0,2 8 26,66% 0 0
2010 | O 0,0 9 25,71% 0 0
2011 | 0 0,0 6 22,22% 0 0
2012 | 0 0,0 6 20,00% 0 0
2013 | 0 0,0 3 9,09% 0 0
2014 | 4 0,08 8 33,33% 0 0
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakéas-allomanyt,
a szocialis lakhatast, feltarva a telepiilésen fellelhet6 elégtelen lakhatasi koriilmények

nincsenek. Vizsgaljuk a lakhatast segité tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkoz6 egyéb jellemzdket, elsdsorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

ebbél ebbél ebbél egych ebbél
2 2 . lakascélr .
elégtelen bérlaka elégtelen elégtelen a elégtelen
0sszes lakhatasi lakhatasi szocialis lakhatasi . lakhatasi
z 25 —— S —— - 2 —— hasznalt ——
év lakasallo | koriilménye allomén koriilménye | lakasalloma | koriilménye nem koriilménye
many (db) | ket biztosité (db) ket biztosito ny (db) ket biztosito lakéscéld ket biztosito
lakasok y lakasok lakasok ol lakasok
szama szama szama ok (db) szama
2009 378 0 0 0
2010 378 0 0 0
2011 378 0 0 0
2012 378 0 0 0
2013 376 0 0 0
2014 376 0 0 0

A feltiintetett lakasszamokbdl mintegy 45 lakés kiilteriileten talalhato.

a) bérlakas-allomany

Jaszagd Kozség Onkormanyzatanak 5 db bérlakésa van, valamennyi lakott. Egy

atmindsitett szolgalati lakas, mig harom lakésban szocidlisan raszorult csalad lakik.

b) szocialis lakhatas

Nem indokolt.

c) egyéb lakascélra haszndlt nem lakascélu ingatlanok

Nem relevans.

d) lakhatast segito tamogatdasok
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3.4.3. szamu tablazat - Tamogatasban részesiilok

lakasfenntartasi L ‘s oox -
- : : : , adossagesokkentési tamogatasban
év tamogatasban részesitettek : w1 -
. részesiillok szama
szama
2009 35 0
2010 39 0
2011 36 0
2012 51 0
2013 50 0
2014 47 0

Lakasfenntartasi timogatasban részesiilok szama novekedd tendenciat mutat. Evente atlag
42. csalad részesiil lakasfenntartasi tiamogatasban.

Jaszagd Kozség Onkormanyzata sajat koltségvetésébdl tAmogatja az elsé lakashoz juto fiatal
csaladokat.

A rendelkezésre 4116 adatok szerint a csaladok a hiteltorlesztéseket nehezen, de teljesitik.
Megkozelitdleg 2 ingatlanra van jelenleg végrehajtas.

2) lakhatas egyéb jellemzoi: kiilteriileteken elhelyezkedo lakdsok, mindségi
kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valo hozzdaférés
bemutatdsa

Kiilteriileten és egyéb teriileten ¢l6k mintegy 80 f6. Szamuk valtoz6, hiszen van egy €16
tanyasor, ahol aram, gaz, villany ellatas van, vezetékes ivoviz azonban nincs. A lakosok fart
kutakrdl nyernek vizet, s mivel nem messze vannak a belteriilettdl a kdzkifolyokrol nyernek
vovizet.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregatum mint lakokornyezet jellemzoi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetosége, lakasdallomanydanak dallapota, kozmiiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz
valo hozzaférés lehetoségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi stb.)

nem relevans

b) a telepen/szegregdatumokban élok szama, tarsadalmi problémak szempontjabol fo6bb

jellemzoi (pl. életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos,
halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya, stb.)

nem relevans

¢) szegregdcioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti dtrendezddésének
folyamatai
nem relevans
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3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatdasokhoz, szakellatashoz valo hozzdaférés

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

felno’tte!< ¢s gyermekek csak felnottek részére hazi gyermekorvosok
, reszere tervezett oo : z z
év - . . szervezett haziorvosi altal ellatott
haziorvosi szolgalatok e o . : .
: szolgaltatasok szama szolgalatok szama
szama
2009 1 0 1
2010 1 0 1
2011 1 0 1
2012 1 0 1
2013 1 0 1
2014 1 0 1
2014 1 0 1
Az alapszolgaltatas: haziorvos, gyerekorvos, védond.
3.6.2. szamu tablazat - Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezok szama
év kozgyogy ellatasi igazolvannyal rendelkezok szama
2008 28
2009 28
2010 25
2011 31
2012 27
2013 30
2014 21
3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szima
év Apolasi dijban részesitettek szama
2008 4
2009 6
2010 8
2011 7
2012 7
2013 3
2014 3
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3.6.4. szamu tablazat: Egészségiigyi tamogatasban részesitettek szama

év egészségiigyi tamogatottak szama

2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014

W W Q|

Id6éskortak tdmogatasaban részesiil a jelzett években 1 6
b) prevencios és sziiroprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) valo hozzdférés

Egészségnap keretében helyi sziirdvizsgalatok, tiidosziird, mammografiai sziirések, lakossag
egeészségfelmérd sziirései, valamint védondi sziirések biztositottak.

¢) fejleszto és rehabilitacios ellatashoz valo hozzdférés
Jaszberényi rendeldintézet, Jaszberény Korhaz illetve a kijelolt megyei korhaz.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
Az 6voda konyha miikodésénél az egészséges helyi alapanyag felhasznalas is cél.

e) sportprogramokhoz valo hozzaférés
A telepiilésen tobbféle sportoldsi lehetdségre van mod, azonban a telepiilés 1étszama
meghatarozo, altalanos iskoldban mindennapos testnevelés és tomegsport mikodik.

f) személyes gondoskoddst nyujto szocidlis szolgadltatasokhoz valo hozzdaférés
Csaladsegitd ¢s Gyermekjoléti Szolgalat Tarsulds illetve a kijeldlt szintli intézmények.
2) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlo bandasmod kiovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

A szolgaltatasok nyujtasakor hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlébanasmod
kovetelményének megsértése nem fordult eld.

h) pozitiv diszkrimindcio (hatranykompenzalo juttatdasok, szolgdltatdasok) a szocialis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil

Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Onkormanyzat és a megyei Hetényi Géza Korhaz 4ltal
benyujtott palyazat keretében részt vesziink immar mdasodszor a lakossag egészségligyi
felmérésben.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa
a) kozosségi élet szinterei, forumai
A telepiilésen miikodd szervezeteknek (Agdiak Baréti Egyesiilete, Népdalkor, Kiscsillag

ifjasagi népdalkor, Voroskereszt Szervezet, Polgardr Egyesiilet) helyet biztosit a miivel6dési
haz. Minden évben megrendezésre keriild tinnepségeken (falunap, sziireti felvonulas,
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falukaracsony, id6sek karadcsonya és minden tarsadalmi tinnep) aktivan részt vesznek.
Roémai katolikus vallasu.

b) kozosségi egyiittélés jellemzoi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

A telepiilésen nem fordul el6 etnikai konfliktus, nem €l a telepiilésen etnikai kisebbség.

¢) helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomdanyozds, onkéntes munka stb.)

Az Onkormanyzat évente tdbb alkalommal szervez karitativ szervezetekkel egyiittmiikddve

adomanyozast. Magyar Okumenikus Segélyszervezet altal szervezett EU élelmiszer segély
program, Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat ruhaosztés.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Nincs Roma Nemzetiségi Onkormanyzat, mert nem élnek romak a telepiilésen.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €10k esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A telepiilésen €16 csaladok egy részének Az 6nkormanyzat segélyezéssel, de f0leg
¢letszinvonalbeli csokkenése. Elsdsorban a kdozmunka biztositasaval tud segiteni.
csaladoknal a foglalkoztatas hidnya Karitativ szervezetekkel egylittmiikodes,
mutatkozik meg. ¢élelmiszer, tiizeld, ruhaosztas.

Onkormanyzatunk a mélyszegénységben
¢lok részére egyszeri napi meleg ételt
biztosit. Tartés munkanélkiiliség
csOkkentése.

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység
4.1. A gyermekek helyzetének altalinos jellemzdi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossdaggal élo gyermekek szama és ardnya,
egészségiigyi, szocialis, lakhatdsi helyzete

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama
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. védelembe vett 18 megszu’ntetett.ese’atek szama veszélyeztetett kiskoru
év . . . a 18 év alatti védelembe .
év alattiak szama . gyermekek szama
vettek koziil
2008 2 0 7
2009 2 2 10
2010 2 0 8
2011 3 2 6
2012 1 1 7
2013 1 0 5
2014 3 0 11

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

rendszeres ebl')ol kiegészito ebl')ol rendKkiviili
, .| tartosan , .| tartosan 2 -
gyermekvédelmi gyermekvédelmi gyermekvédelmi
. . beteg . beteg .
év | kedvezményben ; kedvezményben ; kedvezményben
, , fogyatékos , , fogyatékos . ,
részesitettek részesitettek részesitettek
. gyermekek . gyermekek .
szama . szama . szama
szama szama
2008 30 2 0 0 0
2009 53 2 0 0 0
2010 54 2 0 0 0
2011 52 2 0 0 0
2012 54 2 0 0 0
2013 39 2 0 0 0
2014 37 0 0 0 0

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiiltek szama 2008-tol atlagosan 38 6.

b) gyermek jogan jaro helyi juttatisokban részesiilok szama, ardnya

Jaszagd Kozség Onkormanyzata 2008-2014kozotti atlagban 6 csaladnak adott tjsziilott
tamogatast, a helyi 6nkormayzati rendelete alapjan.
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4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiilok szama

o 50 szazalékos
ingyenes | étkezésben mertelfu ingyenes | |, . ‘. -
. . . ... | kedvezményes . ovodaztatasi nyari
étkezésben | résztvevok , 2 tankonyv- | . . 2
. . p . étkezésre fox tamogatasban | étkeztetésben
tanév | résztvevok | szama ooosultak ellatasban részesiilék részesiilék
szama iskola ] fzzima részesiilok szAma szAma
ovoda 1-8. 1-13 szama
ST évfolyam
2008/2009 6 12 9 23 0 16
2009/2010 7 12 10 39 1 15
2010/2011 9 14 13 41 1 15
2011/2012 7 12 11 34 1 19
2012/2013 7 11 13 31 0 17
2013/2014 8 17 6 25 0 15
2014/2015 6 16 1 25 0 12

Ingyenes étkezésben részesiiltek szama a 2008/2009. tanévhez képest emelkedett, az 50%-0s
kedvezményben részesiilok szama csokkent.

¢) magyar dallampolgarsaggal nem rendelkezo gyermekek szama, aranya
A jaszagoi gyermekek koziil mindenki magyar allampolgar.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

Nem relevans
4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

a) védondi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védonore
Jjutott ellatott, betoltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védondoi allashelyek szama

Ev pedenl z'}llzishelyek Egy védonoére juté gyermekek szama
szama
2008 1 86
2009 1 85
2010 1 80
2011 1 73
2012 1 81
2013 1 90
2014 1 91
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Jaszagd kozségben egy védondi statusz van, €és egy korzet, amely vegyes korzet. A védond
ellatja az iskolavédondi teenddket is.

A védond korzete csak Jaszago kozség A védondre jutd ellatottak szama 5 év atlagaban
81 10, jelenleg novekvo 1étszam.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzoi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz valo hozzdférés, betiltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Héazi gyermekorvosi ellatds biztositott, egyrészt vegyes orvosi korzetben, madsrészt a
jaszarokszallasi gyermekorvosi korzet részeként.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzdi

Betoltetlen felnott Haziorvos altal Gyermekorvos Felnott hazi orvos
haziorvosi ellatott esetek altal ellatott esetek | altal ellatott esetek
praxis/ok szama szama szama szama
2009 0 58 0 58
2010 0 27 0 27
2011 0 24 0 24
2012 0 34 0 34
2013 0 69 0 69
2014 0 83 0 83

¢) 0-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatdsi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

Az 6vodaban ¢€s az altalanos iskolaban elvégezhetd fejlesztések helyben torténnek.
Egyébként tarsuldsi formaban €s megyei szinten biztositott.

4.3.3. szamu tablazat - Bolcsodék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

Szocialis szempontbol
wr  nas , felvett gyerekek szama 1 1w
Bolcsédébe beirt LT e 1K Miikodo osszes
RS z (munkanélkiili sziilo, et s
Bolcsodék szama gyermekek . bolcsodei
. veszélyeztetett gyermek, o z
szama . . | férohelyek szama
nappali tagozaton tanuld
sziilo)

2009 0 0 0 0
2010 0 0 0 0
2011 0 0 0 0
2012 0 0 0 0
2013 0 0 0 0
2014 0 0 0 0
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4.3.4. szamu tablazat - Csaladi napkoziben engedélyezett férohelyek szama

Csaladi napkoziben Csaladi napkoziben a i .
. e - Csaladi napkozeiben
engedélyezett téritésmentes féréhelyek .
- . . gondozott gyermekek szama
férohelyek szama szama

2009 0 0 0
2010 0 0 0
2011 0 0 0
2012 0 0 0
2013 0 0 0
2014 0 0 0

d) gyermekjoléti alapellatas
A gyermekjoléti szolgélat dolgozdja helyben latja el ezt a szakfeladatot, melyrél minden
évben beszamol az 6nkormanyzatnak, bevonja munkéjaba az jelzérendszerben részt vevo
szervezeteket is.

e) gyermekvédelem
Az iskolaban és az 6vodaban gyermekvédelmi feleldsok dolgoznak.
P egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidos programokhoz valo hozzdaférés
Labdarugo palya sportkori €s szabadidds hasznalata folyamatosan biztositott, valamint az

altalanos iskola tornatermében szervezett mozgaskulturat ndveld sportok, sportolasi
lehetdség nyitott a gyermekek felndttek felé.

A gyermekétkeztetés az 6voda konyhan keresztiil biztositott. Ingyenes tankonyv ellatasban a
tanulok kb. 42 %-a részesiil.

2) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlo bandasmod kiovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor jardsi, onkormanyzati adat, civil érdekképviselok észrevételei
Nem relevans
h) pozitiv diszkrimindcio (hatranykompenzalo juttatdasok, szolgaltatasok) az
ellatorendszerek keretein beliil

Iskola tej és alma biztositdsa valamennyi iskolas gyermek részére.

4.4 A kiemelt figyelmet igényl6é gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal élo
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlosége
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4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

A nyari 6voda-bezéras idOtartama: (hét)

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szama 1
Hény telepiilésrdl jarnak be a gyermekek csak helyb6l
Ovodai féréhelyek szama 25
Ovodai csoportok szama 1
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-t6l ...h-ig): 7:00 - 17:00
4 hét

Személyi feltételek Fé | Hianyz6 létszam

Ovodapedagdgusok szdma 2 0

Ebbdl diplomas 6vodapedagdgusok szama 2 0

Gyogypedagdgusok 1étszama 0 0

Dajka/gondozénd 1 0

Kisegitd személyzet 0 0

Az 6vodai ellatas biztositasa 2004-t61 tarsulasban torténik.

4.4.3. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

3-6 éves . . . . ovodai ovodaba ovodai
Kord ovodai ovodai feladat- beirt sovpedasosiai
év gyermekcsoportok férohelyek ellatasi gyogypecagog
gyermekek . . gyermekek csoportok
. szama szama helyek . .
szama . szama szama
szama

2008 20 1 25 1 20 0
2009 21 1 25 1 21 0
2010 21 1 25 1 21 0
2011 20 1 25 1 20 0
2012 22 1 25 1 22 0
2013 23 1 25 1 23 0
2014 20 1 25 1 20 0
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4.4.4. szamu tablazat - Az 6vodai ellatas igénybevétele

2014-2015.évben 3 éves | 4 éves | 5éves | 6 éves | 7 éves | Osszesen
Az 1ntezmen}/be })elratott 4 3 6 6 1 20
gyermekek 1étszdma
Mas telepule,srolrbejaro 0 0 0 0 0 0
gyermekek 1étszdma
az intézménybe beiratott,
20%-ot meghaladoan
hianyzott gyermekek szama 0 0 0 0 0 0
(az adott évbdl eltelt idoszakra
vetitetten)
a beiratott gyermekek koziil a 1 ) ) 0 1 6
hatranyos helyzetliek létszama
a beiratott gyermekek koziil a
halmozottan hatranyos 0 0 0 0 0 0
helyzetliek létszama
4.4.8. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai
altalanos
Nen1Z . . . . iskolai
altalanos iskolai osztalyok szama altalazos 1215(;121(; Oizzitﬁ:();gi(;si?:a a feladat-
. EYOgypedagog ellatasi helyek
tanev =
szama
14 5-8 14 5-8
évfolyamo | évfolyam | 6sszesen | évfolyam | évfolyamo | Osszesen db
n on on n
?010/201 4 3 7 0 0 0 1
;01 1/201 4 3 7 0 0 0 1
2020y 4 8 0 0 0 1
0By 4 8 0 0 0 1
?014/201 4 4 8 0 0 0 1
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4.4.9. szamu tablazat — Altalanos iskolasok adatai (el- és bejaras)

2011/2012 | 2012/2013 | 2013/2014 | 2014/2015
. tanév . tanév tanév tanév
Altalanos iskolésok szama 40 46 51 53
Mas telepiilésrdl bejard 0 0 0 1
HH gyerekek szama 14 18
HHH gyerekek szama > 3
(a hh gyerekek szdmabol)

4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali

oktatasban
8. évfolyamot eredményesen befejezettek szama /
Tanév aranya a nappali rendszerii oktatasban

f6 %
2010/2011 5 100
2011/2012 0 0
2012/2013 5 100
2013/2014 6 100
2014/2015 7 100

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajdtos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdo gyermekek/tanulok ovodai, iskolai
ellatasa

Az 6voda illetve altaldnos iskola a jogszabalyi eldirasok betartasa mellett, a feladatellatast
tarsuldsban biztositja.

b) a kozneveléshez kapcsolodo kiegészito szolgaltatasok (pl. iskolara/ovodara juto
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

Téarsulasi szinten biztositott, szlikség szerinti 6raban.

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az

intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregdcios
Nem relevans

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysdagaban
mutatkozo eltérések

Egy altalanos iskola latja el a feladatot. Az orszagos mérési eredmények alapjan az azonos
lakossagszamu telepiilésekhez viszonyitva jo az eredmény.

e) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzalo juttatdsok, szolgaltatasok)
A hatranyos helyzetli gyermekek kirandulason, tanulményi versenyeken valo részvételiik is
biztositott.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran teleptilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Atlagban csokken a gyermekek
¢letszinvonala, rossz szocialis hattér

Az atlag alatti életszinvonalil gyermekek
figyelemmel kisérése 6vodai, iskolai
gyermekvédelmi felelds altal. Folytatjuk a
mar korabban is végzett adomanyok
gyljtését, ruhagyljtést, azok kiosztasat.
Kirandulasok, tadborozasok biztositasa a
raszorultaknak, csalddi nap rendezése.

5. A nék helyzete, esélyegyenldosége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

munkavall'fﬂam kortiak foglalkoztatottak munkanélkiiliek
v szama

férfiak nok férfiak nok férfiak nok
2009 296 108 279 95 17 13
2010 296 107 277 91 19 16
2011 293 106 278 94 15 12
2012 287 104 271 90 16 14
2013 204 130 188 113 16 17
2014 205 193 192 182 13 11
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a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nok korében
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W Allaskeresé férfi
O Aktiv koru nok
O Aktivkoru férfi

A munkanélkiili n6k szézalékos ardnya alacsonyabb a munkanélkiili férfiakénal.

b) nok részvétele foglalkoztatdst segito és képzési programokban

A Kormanyhivatal Jaszberényi Munkatigyi Kirendeltsége foglalkoztatést segitd
programokat szervez.

¢) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetoségei
Kozfoglalkoztatasban valo részvétel.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén (pl. bérkiilonbség)
Bérkiilonbség nem ismert.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok 6sszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolcsédei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, férohelyhiany; kozintézményekben

rugalmas munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)
Az 6vodai férOhelyek szama 25, s az elmult években helyhiany miatt elutasitott gyerek nem
volt. A hivatal folyamatos tigyfélfogado.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

&y Védf’inc’ik 0-3 év kézét,ti étlago,s %ye”rme,kszém
szama gyermekek szdma védOndnként
2008 1 20 86
2009 1 22 85
2010 1 15 80
2011 1 13 73
2012 1 13 81
2013 1 16 83
2014 1 20 91
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B védoénére juto
gyermekek
szama

A csaladtervezés, anya- €s gyermekgondozas a gyermekorvos és védondi ellatason keresztiil
biztositott

5.4 A noket éro eroszak, csaladon beliili eroszak

Nem relevans

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)
Megyei szinten biztositott

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

A képviseld-testiilet 25%-a nd, az intézményvezetdk 100%-a nd, a hivatali dolgozdk 50%-a
no

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyuloé kezdeményezések

Nem indokolt.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

Nok részére kdzmunka program szervezése,
palyazat utjan, lehetdség keresése a helyben

Munkanélkiiliség, f0leg a nyugdij kozeli végezhetd bedolgozd munkara,
korban és a kismamdk korében, kozosség részmunkaidds foglalkoztatas segitése, a
hidnya, valtozokor problémai. kisgyermekes anyak munkaba torténd
visszatérésének segitése, baba-mama klub
szervezeése.

6. Az idések helyzete, esélyegyenlosége
6.1 Az idoskora népesség fobb jellemz6i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, nyugdijszeri ellatasban részesiilok szama nemek
szerint
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nyugdijban, nyugdijszeri

nyugdijban, nyugdijszeri

év | ellatasban részesiilo férfiak | ellatasban részesiiléo nok osszes nyugdijas
szama szama
2008 74 104 178
2009 72 102 174
2010 72 111 183
2011 70 116 186
2012 79 127 206
2013 77 101 178
2014 78 102 180

A nyugdijasok aranya, illetve az iddsek aranya folyamatosan no.

A nyugdijas koriak megoszlasa nemek szerint

250

200

150+

100+

50

0 '
2009

O nyugdijas férfi
B nyugdijas né
0O 0Ossz.nyugdijas

2011 2013

A lakossag 25%-a, legstabilabb jovedelemmel rendelkezd réteg. Szdmaranyuk minimalisan
novekedett az elmult 5 évben.

6.2 Id6sek munkaerdé-piaci helyzete

a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

Altalaban sajat foldjiikon mez6gazdasagi kisegitd tevékenységet végeznek.
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b) tevékeny idoskor (pl. élethosszig tarto tanulas, idosek, nyugdijasok foglalkoztatdasanak
lehetoségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogato egyéb programok a
telepiilésen)

Nem biztositott

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
A kozalkalmazotti és koztisztviseld1 nyugdijasok a kdzintézményekben nem létesithetnek
jogviszonyt a nyugdijuk mellett.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

6.3.1. szamu tablazat - 64 évnél idosebb népesség és nappali ellitasban részesiilé
idoskoriak szama

64 év feletti lakossag szama | nappali ellatasban részesiilo idoskortak szama

6 10 %

2009 213 9 4,22

2010 212 9 4,24

2011 210 0 0

2012 206 0 0

2013 183 0 0

2014 187 0 0

6.3.2. szamu tablazat - Idéskoruak jaradékaban részesiilok szama

év idoskoruak jaradékaban részesiilok szama
2008 1
2009 1
2010 1
2011 1
2012 1
2013 1
2014 1

a) az idosek egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valo hozzdaférése
Korzeti orvosi ellatason, a lakossagi sziirdvizsgalatokon és a csaladsegitd szolgélaton, a
tamogatd szolgalaton, €és az egyéb szocialis ellatasokon keresztiil biztositott

b) kulturalis, kozmiivelodési szolgaltatasokhoz valo hozzaférés
Mivelddési Haz rendezvényei nyitottak, s az Agdiak Barati Egyesiilete szervezésében
folyamatos programok.
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¢) idosek informatikai jartassdaga
Kis résziik jartas a volt munkahelye miatt, kozdsen is ismerkedtek a szadmitogeép
hasznalataval.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzé programok a
telepiilésen
Ko6z06s kirandulasok, szinhazlatogatasok, szorakoztatoé rendezvények helyben is biztositottak.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.
Az idosek helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Csaladsegitd szolgalat vezetésével felmérést,

javaslatot készitiink, idések klubjanak
miukodtetése, kozosségek alakitasa, dalkor,
kézimunka szakkor, idések karacsonya,
generaciok Osszekapcsolasa. Egészségligyi
ellatas biztositasa.

Az alacsony nyugdijjal rendelkezOk
megélhetési problémaja, elmaganyosodasa,
egészségligyi problémak jelentkezése.

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége
7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai
a) fogyatékkal élok foglalkoztatasanak lehetioségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett
foglalkoztatas, kizfoglalkoztatds)
A fogyatékkal €10k szama elenyész6 a felndtt lakossagszamhoz viszonyitva (3 10).

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii és egészségkarosodott személyek
szocialis ellatasaiban részesiilok szama

megvaltozott munkaképességii ., i .
8 .. ) e egészségkarosodott személyek szocialis
személyek ellatasaiban részesiilok L, . i e i}
, ellatasaiban részesiilok szama
sZama
2009 0 2
2010 0 2
2011 0 2
2012 0 1
2013 0 1
2014 0 1

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilo fogyatékos személyek szama

Nappali ellatasban részesiilo fogyatékos személyek szama
onkormanyzati egyhazi fenntartasu civil fenntartasa
fenntartasi intézményben intézményben intézményben
2011 0 0 0
2012 0 0 0
2013 0 0 0
2014 0 0 0
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b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén
Nem relevans.

¢) onallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok
A szocialis ellatorendszeriinkben dolgozok figyelemmel kisérik. Sziikség esetén biztositott a
hazi segitségnyujtas, szocialis étkeztetés.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellitasa, kedvezményei
Allami ellatasban részesiilnek. Tobbletellatasként vakok személyi jaradéka keriilhet
megallapitasra, illetve mozgaskorlatozotti timogatas, kozgyogyellatas, lakasfenntartasi
tamogatas, idéskortak jaradéka, esetenként anyagi €s természetbeni juttatasok.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akad alymentesités

a) telepiilési onkormanyzati tulajdonban lévo kozépiiletek akaddalymentesitettsége
Az Onkormanyzat épiilete és a kozintézmények akadalymentesitettek. Az épliletbe jutas

biztositott.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Palyazati figyel€s, palyazat benyujtasa. Az
A kozépiiletek nem teljesen akadalymentesek. | onkormanyzat sajat gépjarmiivével biztositja
Szakorvosi ellatas, képzes biztositasa a szakrendeldbe valo eljutast, a tamogatd
szolgalat segitségével kdzépiskolaba jarast.

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3—7. pontban szereplo teriileteket érintd civil, egyhazi szolgaltato és érdekvédelmi
szervezetek, onszervezodések feltérképezése (pl. kozfeladatot elldto szervezetek szama
kozfeladatonként bemutatva, énkéntesek szama, partnerségi megdallapoddsok szama stb.)

A civil szervezetek, egyhdzi szervezetek €s az dnkormanyzati szolgéltatd szervezetek
egyiittmitkodése zavartalan. Onszervezdé kozosségek Agodiak Barati Egyesiilete, Népdalkor,
Polgardr Egyesiilet, Voroskereszt Szervezet, Egyhaztanacs, Onkéntes Ttizoltosag, JASZFA
alapitvany, Sziiléi1 Kozosségek.

b) onkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség bemutatdsa
A telepiilésen egyiittmiikodik az Onkormanyzat, a Romai Katolikus Egyhaz és a civil
szervezetek, igy az el6zéekben felsorolt szervezetek, csoportok. A kozségi rendezvényeket, -

falunap, falukaracsony, iddsek karacsonya, féldnapja, sport rendezvények - kzosen szervezik
¢és bonyolitjak.

¢) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerség

Az Onkormanyzat érdekelt egy térségi Onkormanyzati Szovetségben, Felsdjaszsagi
Ovodafenntartd Tarsulasban, REGIO-KOM KFT-ban, valamint testvérvarosi kapcsolatot tart
fenn Heitenried (Swajc) és Nagysomkut (Roménia) telepiilésekkel.
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d) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége
Nem ¢l a telepiilésiinkdn nemzetiségi csoport.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevékenysége

Egyiittmiikodiink a Jaszfényszariu Mozgaskorlatozottak Egyesiiletével, a Jaszberényi Eltérd
Tanrendt altalanos Iskolaval, akik segitik munkankat.

) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenliségi feladatok ellatasaban.

Nemleges. A helyi esélyegyenl6ségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatdarozott esélyegyenloségi problémak kapcsan érintett
onkormanyzati, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, sth.) bevondsanak eszkozei és eljardsai a helyi esélyegyenloségi program
elkészitésének folyamataba

A HEP sablon munkaanyag elkészitése, illetve a kdvetkeztetések levonasanak attekintése
kozosen.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsdt szolgalo eszkozok bemutatdsa

A telepiilés honlapjan az anyag elorehaladdsarol folyamatosan tjékoztatast adunk és
¢szrevételi lehetdséget biztositunk.

A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk €lni, ahol a bekd1t6z0k a korabbi évek gyakorlata szerint éljenek
egyltt a telepiilés lakdival.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben €10k ne jelenjenek meg telepiiléstiinkon.
Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek részére a telepiilési atlag életszinvonalahoz valo
felzark6zésat.

Folyamatosan odafigyeliink az iddsek kozotti életszinvonal kiilonbség csokkenésére.

Elengedhetetlennek tartjuk a munkanélkiiliség csokkenését.
Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal €lok helyzetének konnyitésére.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Mély szegénységben ¢él6k és

problémai: Visszaut.......

romak esélyegyenléségi

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

A csaladok kozotti életszinvonalbeli eltérés, valamint a
mélyszegénységben €10k €s mas lakosok kozotti €¢letszinvonal
kozotti eltérés.

Célok -

Altalanos megfogalmazas
¢s rovid-, kozép- és
hossza tava
1déegységekre bontasban

Az dnkormanyzat segélyezéssel, de f6leg kozmunka
biztositasaval tud segiteni. Karitativ szervezetekkel valo
egylttmiikodes, élelmiszer, tiizeld, ruhaosztas.
Onkormanyzatunk a mélyszegénységben é16k részére egyszeri
napi meleg ételt biztosit. Toreksziink a tartos munkanélkiiliség
csokkentésére.

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Kozfoglalkoztatds biztositdsa palyazat utjan. Karitativ, civil
szervezettekkel valo kapcsolattartds. A szocidlis intézmények
jelzése alapjan gondoskodés a raszorultakrol.

Résztvevok és

Képviseld Testiilet, az érintett intézmények dolgozoi, civil

felelds szervezetek.

Partnerck Kormanyhivatal Munkaiigyi Kirendeltsége, karitativ és civil
szervezetek.

?Zaet;\rlledo(k) pontokba Evente kozfoglalkoztatasi palyazat benyujtasa. 2017.

Eredményességi mutatok
¢és annak
dokumentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és
hosszutédvon), valamint
fenntarthatosaga

Munkatigyi kirendeltség kimutatéasa, tartos munkanélkiiliek
szamanak csokkenése, ellatdsi megallapodasok kotése.

Kockazatok
és csokkentésiik eszkozei

Alulmotivaltsag, forrashiany, sikertelen palyazat.

Sziikséges eréforrasok

Palyazati pénz, tdmogatas, onerd, human erdéforras.
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Intézkedés cime:

Gyermekek esélyegyenloségi problémai:
Mosolygos gyermekkort a jaszagoi gyermekeknek!

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

Atlagban csokken a gyermekek életszinvonala, rossz szocialis hattér.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas €s
rovid-, kozép- és

Az atlag alatti életszinvonalu gyermekek figyelemmel kisérése 6vodai,
iskolai gyermekvédelmi feleldsok altal. JelzOrendszer miikddtetése,
csaladi hattér feltérképezése, csaladlatogatas szervezése

hosszatava
1déegységekre
bontdsban
Az 6nkormanyzat minden tdle telhetdt megtesz a gyermekek
¢letszinvonalanak emelése érdekében. Részt vesz tovabbra is a nyari
Tevékenységek gyermek étkeztetési programokban, az erre iranyul6 palydzatokban.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Ezutén is biztositjuk a radszorultak segélyezését, étkeztetését. Taborok,
kirandulasok szervezése, tamogatdsa, csaladi nap szervezése. Integralt
oktatas, szakemberek segitségének igénylése a SNN, BTM,HH, HHH
gyermekek segitésére. Jaszsagi kispalyas labdartgo kupa szervezése,
hatranyos helyzetti altalanos iskoldsok szamara.

Résztvevok és

Iskolai és 6vodai gyermekvédelmi felelds, onkormanyzat, csaladsegités.

felelos
Intézményvezetdk, csaladsegités, gyermekvédelmi szolgélat, védoénd,
Partnerek N o s
munkaiigy, alapitvany, sziildi szervezetek.
H A i 0 k k r 14 14 r
ataridg(k) pontokba Felmérés tanévkezdéskor, folyamatos figyelem. 2017.
szedve
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga, Evente 0sszegz6 elemzés készitése. Az atlag alatti életszinvonali
forrasa gyermekek szdmanak csokkenése. Az dnkormanyzat az éves

(rovid, kozép és
hosszutédvon), valamint

koltségvetésében, az éves elemzés alapjan biztositja a segélykeretet.

fenntarthatosaga

~ocxa zato - Alulmotivaltsag, forrashiany. Felvildgositd munka végzése, tajékoztatas,
¢s csokkentésiik L.

eszkdzei szoros kapcsolat az érintettekkel.

Sziikséges erdforrasok

Human eréforras, targyi, anyagi forras.
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Intézkedés cime:

A nék esélyegyenlésége: A NOK mosolyaért

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

Munkanélkiiliség, féleg nyugdij eldtti korban, kismaméak korében.
Ko6z06sség hianya. Valtozokor problémai.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas €s
rovid-, kozép- és

N6k részére kozmunka program szervezése, palyazat tjan, lehetéség
keresése a helyben végezhetd bedolgozoé munkara, részmunkaidds
foglalkoztatés segitése, a kisgyermekes anyak munkaba torténd
visszatérésének segitése, baba-mama klub szervezése. Csaladi nap,

hosszatava . s s
- n . falunap szervezése. Felvildgosito munka végzése. Rendszeres
iddegységekre o . SRy e

- szlirbvizsgalatok szervezése, elérhetdveé tétele, figyelem rairanyités.
bontdsban
Tevékenységek Egyiittmiikodve a telepiilés tarsadalmi és egészségligyi szervezeteivel,

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

probléma feltaras, ellatasi lehetdségek keresése, szlrdvizsgalatok
rendszeressé tétele. Mammogragiai sziirés, vércukor, koleszterin mérés,
EKG., stb.

Résztvevok és

A szervezetek dolgozdi, haziorvosi szolgalat, védond, 6nkorményzat.

felelds

Partnerek ?geszsegugyl szervezetek dolgozoi, Voroskereszt Szervezet,
onkormanyzat.

?Zaet;\rlledo(k) pontokba Lehetdség szerint folyamatos, de legalabb minden masodik évben. 2017.

Eredményességi

mutatok és annak

g:rliz;lentaltsaga, Munkanélkiiliek szaméanak csokkenése. Az érintettek megélhetési

(rovid, kozép és
hosszutédvon), valamint

problémajanak csokkenése. Segélyezettek szamanak csokkenése.

fenntarthatosaga
, ¢ "a zato e Palyazati kiirds hidnya. Nem megfeleld kovetkeztetés levonas.
és csokkentésiik - ; ) 7,
. . Onkormanyzati forras hidnya.
eszkozel

Sziikséges erdforrasok

Human eréforras, targyi, pénziigyi eszkozok.
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Intézkedés cime:

Idések esélyegyenldségi problémai: Eletet az éveknek!

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

Az alacsony nyugdijjal rendelkezOk megélhetési problémadja,
elmagéanyosodasa, egészségiigyi problémak jelentkezése.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas €s
rovid-, kozép- és

Az alacsony nyugdijjal rendelkezOk megélhetésének segitése, szocialis
ellatas kiépitése, egészségiigyi ellatas biztositasa, nyugalmuk biztositasa.

hosszatava

1déegységekre

bontdsban
Csaladsegitd, a tanyagondnoki szolgalat, szocialis feladatokat ellato
szervezetek a jelenleg megkezdett kozoss€égépité munkajukat folytatjak,
mint a téli személyes latogatast, akar kozmunkas alkalmazasaval,
bevasarlas segitése, az orvoshoz, szakorvosi rendeldbe torténd eljuttatas,

Tevékenységek gybgyszerek kivaltasa, jelzérendszer mitkddtetése. Elelmiszer csomagok

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

osztasa, anyagi segitség, természetben juttatasok, pl. téli tiizeld
biztositasa. Zoldség, gylimdlcs vasarlas biztositasa. Polgardri szolgalat
kiterjesztése. Generaciok osszekapcsolasa, pl.: Nagyapaink nyomdaban,
nagymamaink konyhajaban, falunapi rendezvény szervezése, csaladfa
talalkozok, idések karacsonya, kirandulasok szervezése, kiskozosségek
kialakitasa: dalkor, kézimunkaszakkor, stb.

Résztvevok és

Szocidlis ellatas teriiletén és a kozmiivelddés teriiletén dolgozok,

felelos onkormanyzat, civil szervezetek.
Partnerck ?gészségiigyi szervezetek, Voroskereszt Szervezet, Polgardr egyesiilet,
onkormanyzat.
Hatérido(k k
ataridg(k) pontokba Folyamatos. 20017.
szedve
Eredményességi
mutatok és annak
g:rliz;lentaltsaga, Felvilagosité munka végzése, tajékoztatok szervezése, szordlapok

(rovid, kozép és
hosszutédvon), valamint
fenntarthatosaga

kijuttatasa, kapcsolattartasrol munkanaplo vezetése.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozel

Kapcsolatok hidnya, nem teljes felmérés készitése.

Sziikséges erdforrasok

Human eréforras, targyi, anyagi eszkozok.
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Intézkedés cime:

Fogyatékkal él6k esélyegyenlsége:”ERT- M ,, egészségkarosodott
és fogyatékkal élokért Jaszagon

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

Eletviteliik konnyitése, ellatasuk segitése, oktatds, képzés biztositasa.
Kozépiiletek teljes akadalymentesitése.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas €s
rovid-, kozép- és
hosszutava
1déegységekre
bontasban

Palyazati figyelés, palyazat benyujtasa. Az onkormanyzat sajat
gépjarmiivével biztositja a szakrendelObe valo eljutast, a tdimogatd
szolgalat segitségével kdzépiskoldba jarast.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Egyiittmiikodve a telepiilés tarsadalmi szervezeteivel, probléma feltaras,
ellatasi lehetdségek keresése.

Résztvevok és

A szocialis szervezetek dolgozoi, egészségiligyi szervezetek dolgozoi,

felelos civil szervezetek, érdekképviseleti szervezetek, 6nkormanyzat.
Egészségligyi szervezetek, szocialis intézmények dolgozoi, Jaszberényi

Partnerek eltérd tanrendi iskola dolgozdi, Jaszsadgi Tamogatd Szolgalat dolgozoéi,
onkormanyzat. Mozgaskorlatozottak Egyesiilete. Vakok Egyesiilete.

Hataridé(k k

ataridg(k) pontokba Folyamatos, 2017.

szedve

Eredményességi

mutatok és annak

dokumentaltsaga,

forrasa A fogyatékkal €10 elégedettsége,ellatasi naplod, menetlevél vezetése.

(rovid, kozép és
hosszutédvon), valamint

fenntarthatosaga
I/(ock"a zato - Maga a fogyaték megléte, annak a kornyezet altal torténd elfogadasa.
¢s csokkentésiik 1A e .
. Palyazati kiiras elfogadasa.
eszkozei

Sziikséges erdforrasok

Human eréforras, anyagi €s targyi eszk6zok.
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A HEP Forum miikodése:

A Forum legaldbb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban tilésezik.

A Forum mukodését megfelelden dokumentalja, iiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasarol készitett beszamolo elfogadéasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint szlikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil,
illetve jabb munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi tertiletek
feleloseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag
A program elfogadasat megel6zden, a véleménynyilvanitas lehetoségének biztositasa
érdekében honlapunkon kozz¢é tessziik.

A véleményformalas lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordindlo HEP Forum els6
iilésének mihamarabbi §sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egylittmiik6dd szakmai €s tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum éaltal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositasara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az 6nkormanyzat €s intézményeinek kiilonbdzé rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tdmogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogato szakmai €s tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

Kotelezettségek és felelosség

Az esélyegyenldséggel Osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérdl a jegyzo felel.:
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Az 0 feladata és feleldssége a HEP Forum Iétrejottének szervezése, miikddésének
sokoldali timogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
Folyamatosan egyiittmiitkodik a HEP Forum tagjaival.

Felelosségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tdmogatasaval végzi:

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakodja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Téamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetoi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést €s segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenlé banasmadd elvét sértd esetekben megtennie a sziikséges
Iépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kdovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A HEP Férum vezetdjének feladata és felelossége:

a HEP IT megvalositdsanak koordinalasa (a HEP IT-ben érintett felek
tevékenységének 0sszehangolasa, instrualasa),

a HEP IT végrehajtasdnak nyomon kovetése,

az esélyegyenldség sériilésére vonatkozé esetleges panaszok kivizsgalasa az
onkormanyzat feleldsével kozosen,

a HEP Forum 0sszehivasa és mukodtetése.

A teleplilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

felelosek azért, hogy ismerj€k az egyenld banasmoddra €s esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkriminacidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
es¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvaldsitdsaban.

Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.
Az 6nkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az

Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Minden, az onkormanyzattal €¢s annak intézményeivel szerzOdéses viszonyban allo, szamukra
szolgaltatast nyjto fél feleldssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezoként
kovesse azt, €s megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozd passzust a jovoben bele kell
foglalni a szerz6désbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas,
egylttmiikodési kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban 4116
szereplok ismerjék a HEP-ot, annak megvalositasdban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a
koznevelési intézmények fenntartasa és mikodtetése.)
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Ervényesiilés, modositis

Amennyiben a kétévente eldirt - de ennél gyvakrabban, pl. évente is elvégezheti -
feltilvizsgalat sordn kideriil, hogy a HEP TT-ben villall célokat nem sikerlll teljesiteni, a HEP
Forum 30 napon belill jelentést kér a beavatkowzisi teriilet feleldsétdl, amelyben bemutatja ar
indikatorok teljeslilése elmaradisanak okait, és a beavatkozasi tevékenysépek korrekciajara,
kiegészitésére vonatkozd intérkedés tenvjavaslatit annak érdekében. hogy a célok
teljesithetdk legyenck. A HEP Forum a beszamolot a benyajtdstol szamitott 30 napon beldl
megtirgyalja és javaslatot tesz az dnkormanyzat képviseld-testileténck a szilksépes
intézkedésekre,

A program szandcékos mulasrtasbol fakado nem teljesiilése esetén ax HEP IT végrehajtasacr
felelis seemély intézkedik a felelos(6k) meghatarozasarol, és — sriikséy esetén - feleldsségre
vonasdrol.

Az egyvenld bdnasmod clvét sénd esetekben az HEP 1T végrehajtasaén felelds seemély
megteszi a seiiksépes Iépéscket, vizsgalatot kezdeményez., ¢s imézkedik a jogseneés
kivetkezményeinek elharitasardl.

Az HEP IT-t mindenképp modositani szlikséges. ha megallapitasaiban lényveges vallowds
kivetkezik be, illetve amennyiben a terveretl beavatkosdsok nem clegendo moddn jarulnak
hoszd a kituzdt célok megvaldsitasahor,

4. Elfogadias madja ¢s datuma

1. A Jaszagd Kozség Helyi Esélyegyvenliség Programjanak szakmai ¢s tarsadalnu vitaja
megtinént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kivetden a HEP Intézkedési Tervebe
beépitettik,

1. Lzt kivetben Jdszdgd Kozség Onkormdnyzatinak képviseli-testiilete a  Helyi
Es¢lvegvenloségi Programot (melynek része ar Intézkedési lerv) megvitatta ¢s B6/2013.
(X.31) szamu hatdrozatival elfogadia.

A Helvi Esélvegvenloségi Program felllvizsgilatit megvitatta és elfogadia a 81/2015.(X1.20.)
szimi hatdrozatial.

Mellékletek:

Jaszigd, 2015, november 13,

= : " $ "; '|_|.,"_' 0 TR | i-..il._.rL:.._
LT L A SRS R S U R A [ .:.,u.....a-.......-u....r‘-..lu..-r------------
Dr. Kundrak Istvin R n# Mozsir Laszioné
jegyzo % polgarmester
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A Jaszigd Kozség Onkormdnyzar Helvi Esélyegyenldségi Programianak partnerci ismerik a
Helyi Esélvegvenlségi Programol. €s annak megvalositdsaban tevékenyen részt kivannak

VEenni.

Jaszigd, 2015,

laszago, 2015

Jaszago, 2015, november 20

Jaszigd, 2015, november 20)

Jaseago, 2015,

Jasego, 2015,

Jaszago, 2015.

HEP elkészitési jegvzék’

november 20,

november 20,

5. movember 20,

november 20,

november 20,

novemnber 200,

*Ez a [egyrék — mint 3 HEF melitkiete — szakmallag is biionyitjs, hogy & HEP srelebfrd egystéresen &5 kozos munkdn

AREPRE T pn vkt Kiirssq Onkormeyiat
Y % =H -| ._ﬂdl J Ly B L b iom ik
y & Vaazdpin, Wdhom s 15«
qu'tm:r alai.ra:-
AGOIAK BARATI EGYESOLETE |

a3,

3124 Jasaags, Kokai e 4,
Addszam: |EEMITE-1-16

Mivelbdest Hiz es Konyvedr

S124 Kokt |t (e 4

LS, i g E]

Felsijaszatg Crvidai Intézmeny
laszagol Crvodal Tagintéamenye
5124 Jaseagd, Pethfin 2

. :'I-r:i;. ;.. |;'\'I-.| .11.; -

HKeloac s,

T-.":’t-}'.‘ T WO L o o
Partner alairas

_\‘\ % | |
P, A

Partner alairas

H

.L.' -"l e

I-'*artuu:r EllElII'-L"-

Partner aliiras

kbTaEg
CKokad tbe 1 0 '
mmﬁ:ﬂ%-&]‘_ﬁ-ﬂﬂ . ':_"r'.".'... 1..'. fl'{ o
F’mner.ﬂmras

o

LERArEEITIEETCEEATLE

Pariner aldiras

O

alapul, &5 nem kizarolagosan egy Jparinen alairassal™ igaroh dokumentum

5L - —
Partner alairis

.

Dt diotll "



NEV? | HEP részei’ Aldiras®

1 2 3 4 5 6 7 .1 9 10
(Sasifagts | _ - et e — e o e e -"1-," T4 ke
hevacs |BE |RE \RE \QE |BE \RE |RE (RE (RE BET])
naagr [TE |TE (TE \TE (TE TE [TE [TE \TE [E- [\,
A L P e o = . - e 1 Pt - A
BARAT T A E |(BE L |RE ﬁf ' "E RE R.{{f Teeutas
TS L l"\."ﬁ"\E (T E ,‘":I':E IMIILL %F FI:. LE |(TE JQ\F IIF _ fos e fla
BA T F .l'l. ¥ iy o " T il . Py - ) .: .‘J._L"q.

RE |RE |RE |RE T 1’-.;[%@&.1? 1
ol ‘”?;]E TE |TE |TE ?zt i‘l TE |TE [TF 1;1% Dot
tvenn |ms 2 Fal s - = o [0 [ae [ae [owal 4
o |BE RE ®E RE|RE RE) RERE REIREDI
eie FRE  KDE I CE |TE |TE |[TE |[DE |(TE |TE LalA

-\,‘|.'. r',""__ - N e ; T T & -.{:' 3 e b iy - __l
i o (BE) |RE |RE | RE |BE) RE L) |BE \REX|"
i T = I i T4 L
kowve|DE |TE |TE |@E |DE |WE (BE |DE |(TE |E .
LA a 5 y 5 # s =
. #rﬂh RE |RE %F RE éF EEI'—Z $F. ESE B{ RF-II;I o
fRuslTe e |TE |PE |@E |OE |ME |WE |(TE |E e
L4 £ WL 1 L o, il [ s

i A jegyzek SOFonEENT l|-E-1-ﬁ|I a HEP plkiEsrirédi fTolyamatban résrtnevt shemélyeket, inféemeényekel, parinerekst
" A |egyrék osziopaiha keridnek 8 HEP egyes tartaimi résrel, ahol ar adott betd karikizasdval jebezni lehet, hogy a2 adott
ﬂEﬂ'ﬂ-hl intérmeény, partner ar elkéariésben réart vetl, eanewdieleret, tamogatta, ellenerme.
b résct wett, £= dsprevitelerte, T=tdmogatta, E= eflencrte.
¥ &z adott partner aldirdsdval hitelesiti @ sorban jeltlt résovételét a HEP ellészités: folyamatban

45




2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelethez
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I A mélyszegénységben €élok esélyegyenlésége




Mély
szegénységben
él6k és romak
esélyegyenloségi
problémai:
Visszait.......

A csaladok
kozotti
¢letszinvona
Ibeli eltérés,
valamint a
mélyszegén
ységben
¢lok és mas
lakosok
kozotti
¢letszinvona
1 kozotti
eltérés.

A csaladok
kozotti
¢letszinvona
1
csokkenjen.
Novekedjen
a
foglalkoztat
as

1.1,2.1,2.2
pontok

Kozfoglalkozta
tas biztositasa
palyazat utjan.
Karitativ, civil
szervezettekkel
valo
kapcsolattartas.
A szocialis
intézmények
jelzése alapjan
gondoskodas a
raszorultakrol.

Képviseld
Testiilet, az
érintett
intézménye
k dolgozdi,
civil
szervezete
k.

Evente
kozfoglalkozta
tasi palyazat
benyujtasa.
2017.

Munkatigyi
kirendeltsé
g
kimutatasa,
tartos
munkanélk
uliek
szaméanak
csokkenése
, ellatasi
megallapo
dasok
kotése.

Human
er6forras,
penziigyi,
anyagi
eszk6zok

II.

A gyermekek esélyegyenlosége
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Gyermekek
esélyegyenloségi
problémai:
Mosolygos
gyermekkort a
jaszagoi
gyermekeknek!

Atlagban
csokken a
gyermekek
¢letszinvona
la, rossz
szocialis
hattér

Ne
novekedjen
a
gyermekek
kozotti
¢letszinvona
1 kiilonbség,
integralt
oktatas

1.1,2.1,2.2
pontok

Az atlag alatti
¢letszinvonala
gyermekek
figyelemmel
kisérése
ovodai, iskolai
gyermekvédel
mi felel6s altal.
Folytatjuk a
mar korabban
is végzett
adomanyok
gylijtését,
ruhagytijtést,
azok
kiosztasat.
Kirandulasok,
taborozasok
biztositasa a
raszorultaknak,
csaladi nap
rendezése.

Iskolai és
6vodai
gyermekvé
delmi
felelos,
onkormany
zat,
csaladsegit
és.

Felmérés
tanévkezdésko
r, folyamatos
figyelem.
2017.

Evente
0sszegz0
elemzés
készitése.
Az atlag
alatti
¢életszinvon
ala
gyermekek
szamanak
csokkenése
. Az
onkormany
zat az éves
koltségveté
sében, az
éves
elemzés
alapjan
biztositja a
segélykeret
et.

Human
erGforras,
targyi,
anyagi
forras.
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ITI. A nok esélyegyenlésége

A nék
esélyegyenléség
e: ANOK
mosolyaért

Munkanélkii
liség, foleg
a nyugdij
kozeli
korban és a
kismamak
korében,
k6z0sség
hianya,
valtozokor
problémai.

NOk részére
kdzmunka
program
szervezése,
palyazat
utjan,
lehetdség
keresése a
helyben
végezhetd
bedolgozo
munkara,
részmunkai
dds
foglalkoztat
as segitése,
a
kisgyermek
es anyak
munkéba
torténd
visszatérésé
nek segitése

1.1,2.1,2.2
pontok

Baba-mama
klub
szervezeése.
Csaladi nap,
falunap
szervezeése.
Felvilagosito
munka
vegzese.
Rendszeres
szlirdvizsgalato
k szervezése,
elérhetové
tétele, figyelem
rairanyitasa.

A
szervezete
k dolgozdi,
haziorvosi
szolgéalat,
védono,
onkormany
zat.

Lehetdség
szerint
folyamatos, de
legalabb
minden
masodik
évben. 2017.

Munkanélk
iliek
szamanak
csokkenése
. Az
érintettek
megélhetés
i
problémaja
nak
csokkenése

Segélyezett
ek
szamanak
csokkenése

Human
erGforras,
targyi,
pénziigyi

eszkozok.
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IV. Az idé6sek esélyegyenlésége

Idések
esélyegyenloségi
problémai:
Eletet az
éveknek!

Az alacsony
nyugdijjal
rendelkezok
megélhetési
problémadja,
elmaganyos
odésa,
egeészsegligy
i problémak
jelentkezése

Az alacsony
nyugdijjal
rendelkezok
megélhetésé
nek
segitése,
szocialis
ellatas
kiépitése,
egeészsegligy
i ellatas
biztositasa,
nyugalmuk
biztositasa.

1.1,2.1,2.2
pontok

Csaladsegito
szolgalat
vezetésével
felmérést,
javaslatot
készitiink,
iddsek
klubjanak
mitkodtetése,
kozosségek
alakitasa,
dalkor,
kézimunka
szakkor, idosek
karacsonya,
generaciok
Osszekapcsolas
a.
Egészségiigyi
ellatas
biztositasa.

Szocialis
ellatas
teriiletén és
a
kézmiiveld
dés
teriiletén
dolgozok,
onkormany
zat, civil
szervezete
k.

Folyamatos.
20017.

Elégedettsé
get,
nyugalmat,
az idosek
valahova
valo
tartozasat.

Human
er6forras,
targyi,
pénziigyi

eszkozok.
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V. A fogyatékkal élok esélyegyenldsége

Fogyatékkal
élok
esélyegyenléség
e:”’ERT-M ,,
egészségkaroso
dott és
fogyatékkal
élokért
Jaszagon

A
kozépiiletek
nem teljesen
akadalymen
tesek.
Szakorvosi
ellatas,
képzés
biztositasa

Kozépiiletek
komplex
akadaly-
mentesitése,
a
fogyatékkal
¢l6 ne
legyen
kiszolgaltat
ott,
tanulhasson.

1.1,2.1,2.2
pontok

Palyézati
figyelés,
palyazat
benyujtasa. Az
onkormanyzat
sajat
gépjarmiivével
biztositja a
szakrendelobe
valo eljutast, a
tamogatd
szolgalat
segitségével
kozépiskolaba
jarast.

A szocialis
szervezete
k dolgozdi,
egeszseglig
yi
szervezete
k dolgozdi,
civil
szervezete
k,
érdekképvi
seleti
szervezete
k,
onkormany
zat.

Folyamatos.
20017.

A
fogyatékka
116
elégedettsé
ge,ellatasi
naplo,
menetlevél
vezetése.

Human
erGforras,
targyi,
pénziigyi

eszkozok.
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